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Conçue afin de garantir une cohérence de l’identité 
visuelle du Groupe IDEC et une homogénéité de 
ses productions graphiques, cette charte présente 
l’ensemble des principes à respecter et des éléments 
à intégrer, pour développer une communication forte, 
lisible et durable.

Le cadre d’application et les éléments qui y sont 
présentés ne sont pas figés; ils évolueront naturellement 
au gré des besoins et des supports, tout en tirant profit 
des possibilités et des usages nouveaux introduits par 
les technologies numériques ou par la bureautique.

La charte graphique est une production qui dépasse 
la dimension graphique. Elle porte sens et forme. Elle 
se doit d’exprimer et de véhiculer (dans le choix des 
déclinaisons) l’identité du Groupe IDEC et son image 
globale.

Toute personne ou entité du Groupe IDEC, est invitée à 
s’en saisir, à l’exploiter en la respectant et à la partager.

Les éléments constitutifs de cette charte graphique, ainsi 
que ce document, sont disponibles auprès du service 
communication.



ZONE DE PROTECTION

Le logo Groupe IDEC est entouré d’une zone 
de protection à respecter.

Elle est représenter par la hauteur du 
«GROUPE».

TAILLE MINIMALE

Une taille minimale a été définie.
En deça de 20 mm, la lisibilité du 

logo est altérée.

20 mm

CHARTE GRAPHIQUE
Logo



Le logo Groupe IDEC a été concu pour trois 
utilisations distinctes. 

L’un pour fond blanc, un pour fond rouge et 
le dernier pour fond noir.

CHARTE GRAPHIQUE
Utilisation du logo
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CHARTE GRAPHIQUE
Les interdits



PANTONE
Red 032 C

CMJN : 0 90 86 0 
RVB : 230 41 51

CMJN : 20 20 20 100 
RVB : 0 0 0 

Noir profond

CHARTE GRAPHIQUE
Couleurs du logo



CHARTE GRAPHIQUE
Typographie associée

Raleway
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
&@»!?,.=+%€*

Thin - Extralight - Light - Regular - Medium - Semibold - Bold - Extrabold - Heavy

Century Gothic 
0123456789

Regular - Bold - Italic

Pour les chiffres, utilisation de la police suivante :




